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OFFRE D’EMPLOI

Aide déménageur.euse / conducteur.trice - Service d'Installation en Logement

Contrat sous convention article 60 - temps plein - Bruxelles

Tu souhaites rejoindre une équipe dynamique et motivée ? Tu réves de plus de justice
sociale ? Tu as envie de t'engager pour accompagner des personnes et, a nos cdtés, pour
lutter contre le sans-abrisme et la grande précarité ? Alors ce job est fait pour toi !

L'llot C'est...

Notre équipe de 120 travailleurs et travailleuses épaulée par une cinquantaine de bénévoles lutte
activement, aux cOtés des personnes les plus précarisées, contre les inégalités et vise la fin du sans-
abrisme en Belgique.

L'llot fonctionne en gouvernance partagée et s'appuie sur des valeurs telles que la justice sociale et la
défense des droits des personnes. Notre projet est participatif et reconnait chaque personne comme
principale actrice de ses démarches vers plus d'autonomie.

Lieu

Le Service d’Installation en Logement (SIL) est un service de logistique qui apporte une aide a des
personnes sans abri ou en situation de grande précarité accompagnées par des services de remise en
logement de la Région de Bruxelles-Capitale. Le service consiste a collecter du matériel utile (mobilier,
vaisselle, linge de maison, électroménagers, etc.), réaliser des déménagements vers les bénéficiaires,
effectuer des nettoyages et des petites interventions techniques.

Les biens déposés ou enlevés gratuitement par le SIL sont triés, nettoyés et mis a disposition des
personnes qui vont emménager.

Taches principales

Sous l'autorité de la Coordinatrice du Service d'Installation en Logement, en collaboration avec les
autres membres de I'équipe, tu participes a l'installation des personnes dans leur nouveau logement.
Tu es encadré.e par le Responsable des installations. Les interventions se font toujours en binéme.

Plus concretement, tu as pour taches principales (sans que cette liste soit limitative) :
v Conduite de véhicule - camionnette permis B :
o Prévoir un itinéraire en fonction du véhicule, de la charge et du planning
o Adapter le style de conduite aux produits a transporter
o Respecter les horaires de collecte et de livraisons
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v Préparation du matériel a déménager et colis : -~
o Controdler 'état des objets et du mobilier, signaler les anomalies au client et emballer
chaque élément selon ses caractéristiques en utilisant du matériel de protection
d'objets
o Compléter un rapport d'inventaire
o Sélectionner et charger le matériel de déménagement en fonction de la commande
Chargement et déchargement en utilisant I'espace de maniéere optimale
v" Livraison du mobilier et matériel :

o Manipule les objets et le mobilier sans les endommager
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o Chargement et déchargement en utilisant I'espace de maniere optimale
o Sécuriser le matériel pour le transport en utilisant les techniques de placement et
d'arrimage
o Démonter/monter le mobilier ou les machines et les positionner selon la demande
Réception et tri du matériel donné
v~ Rangement du mobilier et des appareils dans les espaces de stockage
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Profil recherché

Aucune formation particuliére n'est demandée. Cependant tu possédes un permis B et tu as déja une
expérience de conduite de véhicules utilitaires en ville.

e Tuadhéres au projet social de L'llot et en partage les valeurs et les principes éthiques

e Tuas une bonne condition physique, la capacité de porter des charges (caisses, cartons
d'emballage, meubles, armoires, étageres, électro, frigo, canapé, etc.) et de travailler dans des
endroits exigus.

e Tuas un bon sens de l'organisation et tu fais preuve de rigueur dans le travail

e Tuas un esprit pratique orienté « solution »

e Tu apprécies le travail d'équipe et tu peux aussi travailler de maniére autonome

e Tu apprécies les contacts avec des personnes d’horizons variés

e Turespectes les horaires, le réglement de travail et instructions qui te sont données

e Turespectes les régles de I'association notamment en matiére de sécurité, hygiéne et
environnement

e Tues disponible dés que possible, aprés validation du CPAS

Conditions

« Contrat: contrat article 60 avec le CPAS. Etre dans les conditions pour avoir un statut article 60
- OBLIGATOIRE

e Lieu de travail : stock du Service Installation Logement a 1070 Bruxelles

o Régime horaire : 37h par semaine ; du lundi au vendredi de 9h a 17h (retour au stock et pause
de 30 min. entre 12 et 13h30)

e Contact : Sakina Dhif, coordinatrice SIL : coordination.sil@ilot.be

Envoie ta lettre de motivation accompagnée d’'un CV a l'attention de Sakina DHIF, coordinatrice du SIL
(coordination.sil@ilot.be). Merci de mentionner la référence : 2026-SIL-Logistique

Le poste étant a pourvoir dés que possible, les candidatures seront traitées au fur et a mesure
de leur arrivée.
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