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SORTIR DU SANS-ABRISME

OFFRE D'EMPLOI

Maison d’accueil pour hommes sans abri de Marchienne-au-Pont

Contrat étudiant de 7h a 14h / semaine | Engagement dés que possible

Tu souhaites rejoindre une équipe dynamique et motivée ? Tu veux te battre a nos
cotés pour plus de justice sociale ? Tu es militant-e et engagé-e ? Tu es persuadé-e
qu’on peut mettre fin, ensemble, au sans-abrisme et a la grande précarité ? Alors
ce job est fait pour toi!

L'llot c'est...

Notre équipe de 120 travailleurs et travailleuses épaulée par une cinquantaine de
bénévoles lutte activement, aux cétés des personnes les plus précarisées, contre les
inégalités et vise la fin du sans-abrisme en Belgique.

L'llot fonctionne en gouvernance partagée et s'appuie sur des valeurs telles que la
justice sociale et la défense des droits des personnes. Notre projet est hautement
participatif et reconnait chaque personne comme principale actrice de ses démarches
vers plus d'autonomie.

La Maison d’accueil pour hommes sans abri de Marchienne-au-Pont

L'équipe de la Maison d’accueil pour hommes sans abri de Marchienne-au-Pont est
composée de 6 personnes (travailleurs et travailleuses sociaux-ales et personnel
d’entretien). Une présence de I'équipe socio-éducative est assurée tous les jours de la
semaine (pas de 24h/24). L'nébergement temporaire permet aux personnes de se
reconstruire, de se stabiliser et de faire le point sur leur situation (administrative,
familiale, sanitaire, financiere, etc.) afin d’'envisager a nouveau un projet d'avenir.

C'est un lieu de vie a taille humaine, avec une capacité d'accueil volontairement limitée
(13 lits) afin de préserver l'intimité et le bien-étre de chacun. La maison propose
également un accompagnement post-hébergement aux personnes qui le souhaitent.
La maison travaille en réseau avec de nombreux partenaires du secteur sans-abri de la
région de Charleroi et des secteurs proches (santé mentale, logement, addiction,
formation, prison, etc.).
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Taches principales

Tu veilles au bon déroulement du séjour des personnes hébergées. Tu expliques le
fonctionnement de la maison, tisses des liens de confiance avec les résidents, proposes
des activités et rappelles le cadre d’'hébergement quand nécessaire. Tu as un réle
éducatif aupres du groupe et de chaque personne hébergée; tu es, avec 'ensemble de
I'équipe, garant.e des regles de vie de la maison.

Tu participes activement au fonctionnement logistique de la maison : rangement,
cuisine, nettoyage, etc. aux cdtés des personnes hébergées.

Tu es amené.e, apreés un temps d'adaptation, a assurer des prestations seul.e.
Profil recherché

e Tuas un diplome CESS et tu es en cours de formation éducateur-rice ou
assistant-e social-e

e Tu as des affinités avec le secteur avec, idéalement, une expérience en lien avec
le public sans-abri (stage, bénévolat ou autre)

e Tu as une capacité d'écoute et dempathie

e Tu es polyvalent-e et flexible dans les horaires

e Tu as d’excellentes qualités de communication

e Tu sais porter des décisions d'équipe aupres des résidents

e Tu as le sens des responsabilités et de la rigueur

e Tuesrésistant-e au stress et tu sais gérer des situations difficiles

e Tu connais la suite Office de Microsoft (Word, Outlook et Excel)

e Tu es disponible immeédiatement

Conditions

e Contrat: a durée indéterminée

¢ Rémunération : selon les baremes en vigueur en Région wallonne - commission
paritaire 319.02

e Lieude travail : Marchienne-au-Pont (6030)

e Régime de travail : horaire variable 100 % ETP - journée, soirée, nuit, week-end

e Vacances: 20 jours de vacances annuelles + 7 jours de vacances
complémentaires secteur (RW) + 3 jours de vacances complémentaires entreprise
(régime 38h)

Envoyez votre lettre de motivation accompagnée d'un CV a l'intention de Nathalie MOYERSOEN,

coresponsable RH (recrutement@ilot.be). Merci de mentionner la référence : EDUC-March-2024.




